
Auszubildender�zur�Bestattungsfachkraft�(m/w/d)�ab�1.9.2027

Wir sind ein familiengeführtes Bestattungsinstitut das seit 1972 in Roding ansässig ist. Unser 
Leitspruch "Rat und Hilfe im Trauerfall" bedeutet für uns mehr als nur Worte. Wenn ein geliebter 
Mensch stirbt, stehen Angehörige vor einer emotionalen sehr schweren Zeit und zugleich vor 
vielen Entscheidungen, die getroffen werden müssen. In dieser Situation möchten wir den 
Angehörigen Orientierung geben, zuhören, entlasten und mit Erfahrung und Einfühlungs-
vermögen zur Seite stehen.

Mit unserer Jahrzehntelangen Erfahrung können wir dir in alle Bereiche des Bestattungswesens 
einen guten Einblick ermöglichen. Besonders stolz sind wir auf unseren hauseigenen Hygiene- 
und Versorgungsraum und unsere Geräte und Fahrzeuge zum öffnen und schließen von Gräbern. 
Außerdem haben wir zahlreiche Arbeitsgeräte zur Arbeitserleichterung und Rückenschonendem 
Arbeiten.

Der�Ablauf�der�Ausbildung:

Die Berufsschule für den Theorieunterricht befindet sich in Bad Kissingen. Hier sieht die 
Ausbildungsordnung im 1ten und 2ten Lehrjahr jeweils 13 Wochen Blockunterricht und im 3ten 
Lehrjahr 9 Wochen Blockunterricht vor. Der Blockunterricht ist in zwei- bzw. dreiwöchige Einheiten 
eingeteilt. Alle Überbetrieblichen Maßnahmen werden in der Theo-Remmertz-Akademie in 
Münnerstadt gelehrt. Diese fünf Wochen finden über die Lehrjahre verteilt statt. In unserem 
Betrieb in Roding erhältst du die praktische Ausbildung.

Was�du�mitbringen�sollst:

Was�du�mitbringen�sollst:

Neugierig? Dann sende uns gerne deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an:

info@bestattungen-amberger.de        B. Amberger Bestattungen GmbH
         Thomas Amberger
         Altwasserweg 17
         93426 Roding/ Oberdorf

Ÿ Empathie und Feingefühl um auf die Bedürfnisse der Trauernden eingehen zu
können

Ÿ körperliche und seelische Belastbarkeit
Ÿ Mindestalter bei Ausbildungsbeginn von 16 Jahren
Ÿ handwerkliches Geschick um die praktischen Anforderungen sicher zu meistern
Ÿ ein gepflegtes Erscheinungsbild und gute Umgangsformen
Ÿ Deutsch in Wort und Schrift
Ÿ eine abgeschlossene Schulausbildung
Ÿ Führerschein der Klasse B (falls du über 18 Jahre alt bist)

Ÿ eine Ausbildung in einem etablierten und gut ausgestattetem Bestattungsunter-
nehmen

Ÿ Übernahme der Unterbringungskosten in der Berufsschule/ Überbetrieblichen 
Unterweisung und Fahrtgeld dorthin

Ÿ fachliche Einblicke in alle für die Ausbildung relevanten Bereiche (Überführung und 
Bergung, Versorgung, Beratung und Bearbeitung von Sterbefällen, Trauerdruck, 
Trauerdekoration, Friedhofsarbeiten und Durchführen von Trauerfeiern)

Ÿ Lehrlingsgehalt nach Empfehlung des Deutschen Bestatterverband e. V.
Ÿ Leistungsprämien
Ÿ Arbeitskleidung für Überführungen und Arbeiten auf dem Friedhof
Ÿ 24 Arbeitstage Urlaub
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